CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U
ZAJEDNICI VLADIMIR NAZOR

KARLOVAC, VLADIMIRA NAZORA 10

Telefoni: (047) 617-031, 617-032

Telefax:
e-mail:

(047) 617-032
domvladimirnazor@gmail.com

KLASA: 112-01/24-02/1
Ur. broj: 2133-92-01-24-1
Karlovac, 5.4.2024.

Na temelju ¢lanka 259. i ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br.18/22, 46/22,
119/22, 71/23 1 156/23), ¢&1. 21. Pravilnika o mjerilima za pruZanje socijalnih usluga (,,Narodne

novine*

, broj 110/22), ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i

namjeStenike u javnim sluzbama (NN br. 29/24), &lanka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18), ¢lanka 23. Statuta Centra za
pruzanje usluga u zajednici Vladimir Nazor, te Suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskog sustava obitelji i socijalne politike, KLASA: 100-01/23-02/615,
UR.BROJ:524-08-01-02/3-23-2 te suglasnosti KLASA: 100-01/24-02/199,
UR.BROJ:524-08-01-02/5-24-2 raspisuje se

JAVNI NATJECAJ

za prijem radnika/radnice u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme za radno

mjesto:

1.

struéni radnik u sustavu socijalne zastite 2 (odgajatelj) M/Z u sjedistu, 1
izvrSitelj

struéni radnik u sustavu zatite djece — (odgajatelj) M/Z u organiziranom
stanovanju, 6 izvrSitelja

Uvjeti za prijam u radni odnos za radno mjesto pod tot¢kom 1.1 2. :

zavrSen specijalisticki diplomski struéni studij ili preddiplomski i/ili diplomski
struéni studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveu¢ili$ni studij odnosno
integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada, socijalne
politike, psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedagogije, politologije, fonetike, teologije,
ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja, radne terapije ili zavrsen studij
odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika u Republici
Hrvatskoj ili mu je

— za regulirane profesije — priznata inozemna stru¢na kvalifikacija za obavljanje
regulirane profesije u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost i odobrenje
za rad nadlezne komore

— za neregulirane profesije — priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju na¢in i postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih
kvalifikacija.



- poloZen struc¢ni ispit

- radno iskustvo 1 godina

- nepostojanje zapreka iz Clanka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi (“Narodne
novine*, broj 18/22, 46/22, 119/22 , 71/23, 156/23)

Kandidati su prilikom prijave na javni natje¢aj duZni priloziti:

e vlastoruéno potpisanu prijavu na javni natjecaj,

e vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

e osobnu iskaznicu (preslika),

e preslik rodnoga lista,

e dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome, potvrde ili uvjerenja za radno
mjesto pod to¢kom 1., odnosno za radno mjesto pod to¢kom 2.). Kandidati koji
su struénu spremu stekli u inozemstvu trebaju priloziti i rjeSenje o nostrifikaciji,
odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to stupanj
obrazovanja 1 razina obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno razinom
obrazovanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno

e dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu

e zaregulirane profesije- odobrenje za rad nadlezne komore

e uvjerenje o radnom stazu/iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (elektronicki
zapis izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu izdanu od
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariju od dana objave natjecaja,

e uvjerenje od suda (ne starije od Sest mjeseci) da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak

Mjesto rada: Karlovac, Karlovac¢ka Zzupanija
Smjestaj: nema smjestaja

Vrsta zaposlenja: na neodredeno

Nacin rada: 3 smjene, rad vikendom i praznikom
Probni rad: 3 mjeseca

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo§ljavanju na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju iz ¢lanka 102. st.1. do 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na natjecaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja, duzan je dostaviti dokaze iz
¢lanka 103. citiranog Zakona.

Poveznica na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju potraZiti na
poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo§ljiavanje//Popis%20D
okaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz ¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civiinim
stradalnicima 1z Dumovmfk og rata duZan je wz prijavu na nagecaj osim dokaza o
ispunjavanju uvieta iz natjedaia priloziti 1 dokaze iz &lanka 49. citiranog Zakona,

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
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nttps://braniteliieov. hr/zapcsiavanie-843/843, a dodatne informacije 1 na sljedeco]

DOVEZIC!

-

htips://branitelii.gov.br/Userlogs simages//dokumenti/Nikola/popisy w2 0dokaza¥e20za%20

ostvarivanie®20orave%2 Onrednosti % 200ri%20zap0%eC 5 Vs Alliavaniy-
" 10 ¢ e T 0 y
e 0Fakionbe (0% Ocivilnim¥eZ0str: adalnicima®e20iz%2 0D . ndf

Ma natjela) se mo g.avm osobe obaju spolova. Nepotpune, nepo ypisane te

nepPravovIemens pr iiave nede se razmatrati. O rezultatima natjefaja kandidati ée biti
obavijedtent pisanim pute m/e-poitom.

Poslodavac zadriava pravo provodenja testiranja (pismens i/ili usmeno — int

}!apdwa‘tp koii ispunjavanju uvjete natjedaja Eircmtama za pripremu: 1. Zakon o socijaing]

skrbi, 7. Obiteljski zakon za radna mjesta obiteljski suradnik i strudni radnik § vrste-

vc:ditc:i; mijere).

Kandidat koji ne pristupi testiranju ”"ntarviux smatra se da je povukao prijavuy i vide sg ne

smatra kandidatom prijavljenim na javni natjeday.

Prijave kandidata pcninmc se w roks M % dans od obhjave natjelajn, preporudenc
sostom 1li osebno donijett, na adresu

Centar za pruYanie usluga u zajednics ‘w ladimir Nazor,

Vif'dimir? T‘ azora 10,

A

. hoj omotnici s naznakom: »Za zasnivanje radnog odnosa — ne otvaratic

Poziv kandidatima 22 razgovor | megude testiranje, bit e upuden telefonsiim putem
ili elekironidkom poStom {molimo navestiy.

Dokumentacija kandidata keoristitt ée se iskljucive u svrhu Javnog natjetaja za prijem na
radno mijesto.
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